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Ликвидация предприятия 
через смену директора и 
главного бухгалтера.

Учредители остаются! 
Естественно, в фирмах пред-
лагающих такую услугу не 
предупреждают клиента, что 
на учредителей может быть 
возложена обязанность при-
нудительной ликвидации 
по суду, а также учредители 
несут субсидиарную ответ-
ственность по долгам пред-
приятия (ФЗ «О банкрот-
стве»). Так что, этот способ 
всерьез рассматривать нельзя.

Ликвидация предприятия 
через продажу. 

В результате этой про-
цедуры предприятие про-
должает существовать, 
изменяются учредители и 
руководство. Таким обра-
зом, прекращается правовая 
связь старых учредителей и 
руководства с организацией.

Ликвидация предприятия 
через слияние с другим 
юридическим лицом. 

По окончании процеду-
ры предприятие снимается 
с налогового учета и ис-
ключается из реестра. Но! 
Появляется правопреем-
ник – юридическое лицо, 
созданное в результате 
слияния.

Описанные выше спосо-
бы, собственно, не являются 
ликвидацией юридического 
лица, это так называемая 
альтернативная ликвида-
ция. Во всех случаях история 
ликвидированной фирмы 
остается либо у новых учре-
дителей, либо у предприятия-
правопреемника.

Ликвидация предприятия 
с исключением из госу-
дарственного реестра 
(ЕГРЮЛ), она же – офици-
альная ликвидация.

 Это процедура, предусмо-
тренная гражданским законо-
дательством для прекращения 
деятельности юридических 
лиц без правопреемства – 
фирма снимается с налого-

вого учета и исключается из 
ЕГРЮЛ. Если при проведении 
процедуры ликвидации бу-
дет выявлена задолженность 

– она может быть погашена 
добровольно учредителями 
или, на любой стадии лик-
видации, возможен переход 
на упрощенную процедуру 
банкротства ликвидируемо-

го должника. В этом случае 
все долги перед кредиторами 
погашаются арбитражным 
управляющим, предприятие 

исключается из реестра на 
основании определения 
Арбитражного суда. 

Последовательность 
процедуры официальной 
ликвидации предприятия: 

1.Принятие учредителя-
ми решения о ликвидации 
предприятия, назначении 
ликвидатора; 

2. Уведомление районной 
ИФНС о начале процедуры в 
трехдневный срок; 

3. Внесение в ЕГРЮЛ све-
дений о начале ликвидации 
и назначении ликвидатора 
(формы 15001 и 15002) – в 
трехдневный срок; 

4. Уведомление известных 
кредиторов. Подача публика-
ции в «Вестник государствен-
ной регистрации» о начале 
ликвидации предприятия. 
Текст объявления должен со-
держать сведения о порядке 
ликвидации, сроках предъяв-

ления претензий кредитора-
ми, адрес, по которому можно 
предъявить претензии. Срок – 
не менее двух месяцев. Таким 
образом, кредиторы могут 
предъявить свои претензии в 
течение двух месяцев с даты 
опубликования объявления в 
«Вестнике». 

5. Инвентаризация иму-
щества ликвидируемого 
предприятия, взыскание 
дебиторской задолженно-
сти, выявление имущества, 
кредиторов, увольнение ра-
ботников. 

6. После истечения двухме-
сячного срока, по результатам 
инвентаризации имущества 
и предъявления претензий 
кредиторами  составляется 
промежуточный ликвидаци-
онный баланс, который, со-
гласовывается с регистрирую-
щим органом (форма 15003). 

Ортопедическая обувь 
       бесплатно! Как?

Знаете ли вы, что любой житель 
Санкт�Петербурга, нуждающийся в 
ортопедической обуви, может получить 
ее совершенно бесплатно, даже не 
будучи инвалидом или пенсионером. 

Федеральное государственное унитарное предприятие «Санкт�Петербургская фабрика 
ортопедической обуви» Минздравсоцразвития России основано в 1938 году и является ведущим в 
Санкт�Петербурге государственным ортопедическим предприятием, изготавливающим сложную 
ортопедическую обувь и ортопедические стельки, предназначенные для лечения, реабилитации, 
профилактики и спорта. На сегодняшний день фабрика представляет собой специализированный 
ортопедический центр. 

Телефоны для справок:    

714�17�52, 714�10�13                                                    

Для лиц, имеющих инвалидность:
• направление из Фонда социального страхования
• СНИЛС (страховой номер индивидуального 
лицевого счета);
• ИПР («индивидуальную программу 
реабилитации», разработанную в районном 
филиале медикосоциальной экспертизы или на 
Фабрике ортопедической обуви, выдаваемую 
инвалиду на основании Направления районной 
поликлиники на медикосоциальную экспертизу 
(форма 088/У06)); 
• действующую справку МСЭК (ВТЭК);
• паспорт;
• для больных сахарным диабетом   заключение 
врача эндокринолога;
• справка об отсутствии противопоказаний к 
обеспечению ортопедической обувью (для тех кто 
получает обувь не в первые).

С полученными пакетами документов обратиться в регистратуру 
медицинского отдела ФГУП «Санкт – Петербургская фабрика 
ортопедической обуви», расположенного по адресу: пр. 
РимскогоКорсакова, д. 57.
Часы работы: Пн, Чт, Пт с 900 до 1630 Вт, Ср с 900 до 1900 

 Для лиц, старше 18 лет не 
являющихся инвалидами, но 
нуждающихся по показаниям в 
ортопедической обуви:
• в любой поликлинике получить заключение 
врачебной комиссии, подтверждающее наличие 
медицинских показаний для заказа  
ортопедической обуви; 
• для больных сахарным диабетом дополнительно 
справка от эндокринолога;
• в отделе социальной защиты населения 
администрации своего района получить 
направления  для обеспечения ортопедической 
обувью, выданные на фирменном бланке отдела 
социальной защиты населения района (для 
каждой пары ортопедической обуви отдельно) 
При себе иметь паспорт и копию паспорта.

Для получения двух пар обуви на  ФГУП «Санкт� Петербургская ФОО» 
Минздравсоцразвития России БЕСПЛАТНО необходимо принести 
следующий пакет документов:

Как правильно ликвидировать 
предприятие 

Сегодня юридические 
фирмы Санкт-Петербурга 
предлагают избавиться от 
ненужного предприятия 
следующими способами. 
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